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EU:n yleinen tietosuoja-asetus,
(2016/679), artiklat 13 ja 14

Pvm 5.9.2023

Rekisterin tiedot

1.

Rekisterin nimi

HenkilSsto- ja palkkahallinnon rekisteri

Henkilotietojen kisittelyn tarkoitus

Henkildstohallinnon ja palvelussuhdeasioiden hoitaminen

Rekisteriin rekisterdidyt ovat henkilditd, joilla on asiallinen yhteys rekisterinpitdjéén joko tyontekijénd, enti-

send tyontekijénd, toimeksiannosta tyoté tekevina tai toimeksiannosta tyoti tehneené henkilond, tyonhaki-
jana tai kunnan luottamushenkiloné. Tyontekijéllé tarkoitetaan myos viranhaltijaa.

Rekisterissé olevia tietoja kunta kdyttdd suorittaessaan niitd tyontekijoitdén ja luottamushenkilditdén koske-
via tehtévid, jotka sille lakien, virka- ja tydehtosopimusten seka erillisten péatdsten ja médrdysten perus-
teella kuuluvat. Tietoja kéytetdan myos uusien tyontekijoiden rekrytointiin, sijaisrekrytointiin, henkildston
kulunvalvontaan, ty0ajan seurantaan ja tyontekijoiden tydvélineend seké henkiloston johtamisen vélineend.

Rekisterinpitijai

Pirkkalan kunnan kunnanhallitus

y-tunnus 0152084-1

Rekisteristi vastaava viranhaltija, tehtivinimike ja yhteystiedot

Henkildstojohtaja Jenni Harjula
Pirkkalan kunta, PL 1001, 33961 Pirkkala

puhelin 03-565 24000 (vaihde)
https://www.pirkkala.fi/yhteystiedot/

Rekisterin yhteyshenkilo ja yhteystiedot
Henkildstohallinto: hr-palvelut@pirkkala.fi

Rekisterin henkildtietojen kisittelyi on ulkoistettu toimeksiantosopimuksella

[]Ei
X] Kylld (Sarastia Oy)

Henkilotietojen kisittelyn lainmukaisuus
A)

X Lakisagteinen velvoite

Palvelusuhteen hoitaminen

- Tyosopimuslaki 26.1.2001/55

- Tyobaikalaki 9.8.1996/605

- Ennakkoperintélaki 20.12.1996/1118

- Vuosilomalaki 18.3.2005/162

- Kirjanpitolaki 30.12.1997/1336
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- Julkisten alojen eldkelaki 29.1.2016/81

- Ulosottokaari 15.6.2007/705

- EU-tietosuoja-asetus / GDPR

- Tydehtosopimukset

- Arkistolaki 831/1994

- Laki naisten ja miesten vilisestd tasa-arvosta 2016/1995 ja A773/1998
- Laki yksityisyyden suojasta tydeldmaissa 24§ (syyteoikeus 2 vuotta)

- Kuntalaki 410/2015

X Sopimuksen tiytintdonpano

[ ] Yleinen etu / julkisen vallan kiytto
Mika?

Yleistdi etua koskeva tehtdvd tai julkinen valta on tdytynyt antaa lailla tai muilla oikeudellisilla sddnnoksilld. Yleisen
edun mukaista kdsittelyd voi esim. olla henkilotietojen kiisittely tieteellisen tai historiallisen tutkimuksen tai
tilastoinnin tarkoituksia varten.

[ ] Suostumus

Rekisterdity on antanut suostumuksensa sille, ettd hdnen henkilotietojaan kdsitellddn yhtd tai useampaa tarkoitusta
varten. Tdllaisen suostumuksen on oltava vapaaehtoinen, yksiloity, tietoinen ja yksiselitteinen tahdonilmaisu, jolla
rekisteroity hyviksyy henkilotietojensa kdsittelyn. Rekisterdity voi esimerkiksi antaa kirjallisen tai suullisen suostu-
musta koskevan lausuman tai ilmaista suostumuksensa jollakin muulla selkedlld toimella, kuten rastittamalla ruudun
internetsivustolla. Suostumus on voitava peruuttaa yhtd helposti kuin sen on voinut antaa. Rekisterinpitdjin on pystyt-
tdvd osoittamaan, ettd lainmukainen suostumus on olemassa.

B)
X] Rekisteri on viranomaistoiminnan rekisteri

[ ] Rekisteri on julkishallinnon vapaachtoisen tehtdvan rekisteri

&)

Rekisterin tietoja kéytetddn automatisoituihin yksittdispaatoksiin, profilointi mukaan lukien
X1 Ei

(] Kylla

Mihin?
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Rekisterin henkilotiedot, tietolihteet ja tietojen luovutus

8. Rekisterissi olevat henkilotiedot

Tyo6nhakijan tiedot riippuen siitd mité tietoja tyonantaja hakulomakkeella kysyy ja mita tyonhakija itsestdén
tallentaa. Tyontekijén perustiedot, joita ovat esim. henkilonumero, nimi, henkilétunnus, osoite ja
pankkitilitiedot. Tydsuhteeseen liittyvid palkanlaskennan kannalta oleellisia tietoja kuten tydsuhteen
alkupdivé, tydehtosopimus ja tydaikamuoto. Henkilon palkka- ja verotiedot, lomat ja poissaolot, tyShistoria,
koulutukset, eldketiedot, mahdolliset ulosottotiedot, ay-tiedot tai tiedot puolueen jasenyydesta.

- Sahkdiset lomakkeet

- Luottamustoimien tiedot palkkioiden maksatusta varten
- Vakanssi tiedot

- Tehtdviankuvat

- Kehityskeskustelut

- Perehdytys

- Osaamisen hallinta

- Suorituksen arviointi

- Koulutustietojen hallinta
- Henkil6n lisatiedot

- Rekrytointi

- Poissaolohélytykset

9. Rekisteritietojen ylléipitojirjestelmét (jérjestelméin / sovelluksen nimi/nimet)
CGI HR po, Kuntarekry, Sirius HR, Granite, Promid

10. Rekisterissi on manuaalista (paperi) aineistoa
[]Ei
X Kylla

11. Rekisterin tietolihteet
Ty6ajanhallintajarjestelmét (esim. Titania, Effica, Mediatri),
Henkild itse ja esihenkild

Henkildstohallinnon péétokset (esim. vuosisidonnaiset- ja tydaikalisét)

Verottaja
ELY-keskus
Ulosottoviranomaiset
KEVA
KELA
Tydterveyshuolto
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Mistd henkilorekisteriin talletettavat tiedot sddnnonmukaisesti saadaan?
12. Tietojen suojaamisen periaatteet

Tietojen sdilytystd, arkistointia, havittimistd ja muuta késittelyd ohjataan arkistonmuodostus-suunnitelmalla
ja tietoturva- ja tietosuojaohjeistuksella. Rekisteriin sdhkoisesti tallennetut tiedot on suojattu niin, etté niitd
pédsee katsomaan vain siihen oikeutettu henkild. Jokainen kéyttéja hyvéksyy Tietojen ja tietojérjestelmien
kayttod ja salassapitoa koskevan sitoumuksen kiyttdoikeudet saadessaan.

13. Rekisterissi olevien henkildtietojen luovutus
Tietojen sddnnénmukainen luovutus
[]Ei
X Kylla

Minne? Sarastia Oy, Kela, verottaja, elidkelaitokset, tilastokeskus, ay-liitot, ulosottoviranomaiset,
vakuutusyhtiot, ELY- keskukset, tySterveys, puoluetoimistot puolueveron perintévaltakirjan toimittaneiden
osalta ja pankit

Tietojen luovutuksen peruste

Tietoja luovutetaan eri viranomaisille lain ja sdddosten mukaisesti.

14. Rekisterin tietojen luovutus kolmanteen maahan tai kansainviiliselle jéirjestolle (EU:n tai Euroopan
talousalueen (ETA) ulkopuolelle)

X Ei
(] Kylla

15. Henkilotietojen siilytysajat / sdilytysajan miarittimiskriteerit
Sdilytys toteutetaan kunnan arkistonmuodostussuunnitelman mukaisesti.
16. Rekisteroidyn oikeudet

Rekisterdidyn oikeudet ja niiden toteuttamiseen liittyvat ohjeet 16ytyvit seuraavan sivun tiedotteesta.
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Rekisteroidyn oikeudet ja niiden toteuttaminen Pirkkalan kunnan henkilorekistereissa

EU:n yleinen tietosuoja-asetus (EU) 2016/679 takaa henkil6lle, jonka tietoja kéasitelldén (=rekisterdity), erilaisia
oikeuksia. Oikeuksia sovelletaan eri tavalla riippuen henkildtietojen késittelyperusteesta. Henkil611d on mm. oikeus
tietdd, késitellaanko hénen henkildtietojaan ja mité henkilotietoja késitellddn sekd pyytad itsedén koskevat tiedot.
Henkild1lda on myos oikeus vaatia virheelliset henkil6tiedot oikaistavaksi.

Tietojen tarkastusoikeus (oikeus saada piisy tietoihinsa, artikla 15)

Henkildlla on oikeus tietéd, kdsitelld&inko hinen henkildtietojaan vai ei, ja mité henkil6tietoja hénesté on tallen-
nettu. Pirkkalan kunta toimittaa rekisterdidyn pyynnosté tiedot mahdollisimman pian ilman aiheetonta viivytysta.
Maiéréaika tietojen toimittamiseksi tai tietopyyntdon liittyvien lisdtietojen antamiseksi on kuukausi pyynnon vas-
taanottamisesta. Mikdéli tietopyyntd on poikkeuksellisen monimutkainen ja laaja, médrdaikaa voidaan jatkaa kah-
della kuukaudella.

Rekisterdidyn tiedot toimitetaan lahtokohtaisesti maksutta. Jos jéljenndksid pyydetddn useampia, kunta voi kuiten-
kin perié niistd hallinnollisiin kustannuksiin perustuvan kohtuullisen maksun. Mikéli tietopyynto on ilmeisen perus-
teeton ja kohtuuton, erityisesti jos tietopyyntdja esitetddn toistuvasti, kunta voi perié tietojen toimittamisesta aiheu-
tuneet hallinnolliset kustannukset tai kieltdytyd kokonaan toimittamasta tietoja. Tdllaisessa tapauksessa kunta osoit-
taa pyynnon ilmeisen perusteettomuuden tai kohtuuttomuuden.

Mikdli kunta ei toimita tietoja, annetaan asiasta kirjallinen todistus. Samassa yhteydesséd kerromme oikeudesta oi-
keussuojakeinoihin, esimerkiksi mahdollisuudesta tehdé valitus valvontaviranomaiselle.

QOikeus tietojen oikaisemiseen (artikla 16)

Henkil6lla on oikeus vaatia, ettd hiantd koskevat virheelliset, epdtarkat tai puutteelliset henkilotiedot oikaistaan tai
tdydennetdin ilman aiheetonta viivytystéd. Lisdksi henkil6ll4 on oikeus vaatia, ettd tarpeettomat henkil6tiedot pois-
tetaan. Tarpeettomuutta ja virheellisyyttd arvioidaan tietojen tallennushetken mukaan.

Ellei kunta hyviksy oikaisupyyntdd, annetaan asiasta kirjallinen todistus, jossa mainitaan ne syyt, joihin perustuen
vaatimusta ei ole hyvéksytty. Samoin tiedotamme oikeudesta oikeussuojakeinoihin, esimerkiksi mahdollisuudesta
tehdi valitus valvontaviranomaiselle.

Oikeus tulla unohdetuksi (artikla 17)

Henkil6lla on vain tietyissd poikkeustapauksissa oikeus saada henkilStietonsa kokonaan poistettua kunnan rekiste-
reistd (oikeus tulla unohdetuksi). Téllaista oikeutta ei kuitenkaan ole niissé tapauksissa, kun henkil6tietojen kasit-
tely on tarpeellista lakisddteisen velvoitteen noudattamiseksi tai kunnalle kuuluvan julkisen vallan kayttdmisté var-
ten. Tietojen sdilyttimisessd ja poistamisessa noudatetaan kunnan arkistonmuodostussuunnitelmia ja lainsdddannon
velvoittamia tietojen sdilytysaikoja.

Oikeus kisittelyn rajoittamiseen (artikla 18)
Henkil6lla voi tietyissa tilanteissa olla oikeus pyytdd henkilétietojensa kasittelyn rajoittamista siksi aikaa, kunnes
hénen tietonsa on asianmukaisesti tarkistettu ja korjattu tai tiydennetty.

Oikeus siirtii tiedot jarjestelmisti toiseen (artikla 20)

Oikeus ei koske sellaista henkil6tiedon késittelyi, joka on tarpeen yleistd etua koskevan tehtdvén suorittamiseksi tai
rekisterinpitéjélle kuuluvan julkisen vallan kdyttamiseksi. Ndin ollen pddsdantoisesti oikeutta ei sovelleta Pirkkalan
kunnan henkildrekistereihin liittyen.
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Vastustamisoikeus (artikla 21)

Henkildlla on oikeus henkilokohtaiseen, erityiseen tilanteeseensa perustuen milloin tahansa vastustaa henkilGtieto-
jensa kasittelya silloinkin, kun késittely perustuu yleisté etua koskevan tehtédvén suorittamista tai kunnalle kuuluvan
julkisen vallan kdyttamistd. Tassé tapauksessa tietoja voidaan késitelld edelleen vain, jos kisittelyyn on olemassa
huomattavan tirked ja perusteltu syy, joka voidaan osoittaa.

Oikeus tehdé valitus viranomaiselle (artikla 77)

Henkildlla on oikeus tehdé valitus erityisesti vakinaisen asuin- tai tyGpaikkansa sijainnin mukaiselle valvontaviran-
omaiselle, jos hén katsoo, ettd henkildtietojen kasittelyssé rikotaan EU:n yleistd tietosuoja-asetusta (EU) 2016/679.
Tamén lisdksi henkil6lld on oikeus kdyttdd muita hallinnollisia muutoksenhakukeinoja seké oikeussuojakeinoja.

Henkildlla on oikeus my®ds nostaa kanne rekisterinpitdjaa tai henkildtietojen késittelijd-organisaatiota vastaan, jos
hin katsoo oikeuksiaan loukatun sen takia, ettei hidnen henkilGtietojensa késittelyssd ole noudatettu tietosuoja-ase-

tusta.

Kuinka oikeudet toteutetaan?
Oikaisu- ja tietopyyntdlomakkeet ja niiden téyttdohjeet 16ytyvét tastd linkisté.
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