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Shropshire

(Martti Lahtinen)

hallinnollinen alue Manchesterin etelapuolella
asukkaita 290 000

pinta-ala 3 400 km2

sisaltaa useita pienia kaupunkeja/paikkakuntia
kuitenkin hallinnoidaan kuten suomalaista kuntaa
tuloista suurin osa tulee valtion budjetista

vain pieni osa tulee omista tuloista tai kunnallisverosta

niukan ihmettelin alueen johtajan rauhallista suhtautumista
valtion saastosuunnitelmiin (puhutaan 25-40%
eikkauksista)

|0s jo nyt paljon asioita hoidetaan vapaaehtoisvoimin,
saastot edellyttavat yna enemman vapaaehtoisia




Lantern

(Martti Lahtinen)

« Kunnallinen kiinteistd, jossa voi jarjestaa julkisia tai yksityisia

tilaisuuksia

— Kirjasto

— Kahvila

— Kaksi salia

— Kaksi neuvottelutilaa

— Atk-tila, jossa 9 PC:ta

— Keittio vuokrattavaksi

— Tilat apuvalineita tarvitseville laitetestaukseen
» Kylpyhuonevélineet
« Makuuhuonekalusteet
 KeittiOkalusteet
Tiloja myds muutamalle muulle organisaatiolle



Englanti on toisenlainen todellisuus

(Mauno Rissanen)

Shrewsbury + Whitchbury + Ludlow+..+ = Shropshire
Valtuuston puheenjohtajan valta

Hallituksessa 10 jasenta, mutta yhdenkaan tehtavaa el
Internetissa mainita (esim. vanhukset, lapset, sairaat)

N. 80 komiteaa

"Tarkastuslautakuntia” useita. Naiden joukossa mm.
seuraavat tehtavat:

HEALTH OVERVIEW AND CRIME REDUCTION
CHILDREN AND YOUNG PERSONS SERVICE SCRUTINY



Erittain laaja vapaaehtoistoiminta ja vapaaehtoisten ja

alueellisten jarjestojen yhteistyo
(Mauno Rissanen)

Englannissa 167 000 registered charities

76% englantilaista on antanut rahaa naihin tarkoituksiin viimeisen neljan
viikon aikana km. 16 £

Shropshire-->

1369 rekisterditya organisaatiota

1071 rekister6imatonta

43% ryhman koko pienempi kuin 10

69% el ole paatoimista tyontekijaa

5% ei ole yhtaan vapaaehtoista

60% ei ole lainkaan kunnallista avustusta

71% lahjoitukset ja omatoiminen ty6 paarahoituslahteina

32,2% vaestosta ottanut osaa saanndlliseen vapaaehtoistoimintaan
vahintaan 1 x kk




Jatkuu...

Vapaaehtoistyon paakohteita:

» Kulttuuri ja vapaa-aika 39%

» Kasvatus ja elinikainen oppiminen 26 %
» Yhteistyon kehittaminen 16%

» Terveys ja hyvinvointi 14 %

Oma havaintokohtainen kokemus kahdesta
ryhmasta: Walk4Life ja oppimisvaikeuksien
tukiryhma



Kansalaisten aanen saaminen kuuluviin

(Mauno Rissanen)

Your Say — Have Your Say
Shropshire VCS Assembley
recycling network

Infrastucture partnership
training provides consortimhealth and social care forum
mental health forum
community transport consortim
disability forum

children’s summit

Shrophire heritage forum

visual arts network

supporting people
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Opiksi otettavaa

(Mauno Rissanen)

On syyta vakavasti harkita oman toimintamme
kehittamista ainakin kahdessa asiassa:

1. Miten otamme kansalaiset entista paremmin
huomioon erilaisten hankkeiden kehittelyssa?

2. Miten edistamme Pirkkalassakin hyvin vireilla
olevaa vapaaehtoistoimintaa?



Palvelujohtaja/seniorit

(Tuula Jutila)

dPalautejarjestelmien
Kehittaminen(systemaattisuus, monipuolisuus)->
nItaa olla toiminnan kehittamisen perusta

JAsiakkaiden kokemien tarpeiden selvittaminen
(monimuotoiset osallistamisen tavat joka tasolla)

dTiedolla johtaminen (tutkittu/nayttoon perustuva
tieto, asiakaskyselyt, paikalliset ratkaisut)

dVapaaehtoistyon koordinointi




