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Kuntalaiset otetaan kaikkeen toiminnan
suunnitteluun, valvontaan ja seurantaan

mukaan.

Kuntalaisen sana painaa.

Toiminnassa pitaa aina muistaa, etta
siella on kuntalainen, jota pitaa kuulla.
Taydentaa ja parantaa paatoksentekoa ja
toteutusta, jos osataan kayttaa oikein.



Ei voida odottaa, etta kaikki suunnitellaan
ja toteutetaan jossakin muualla.

Vastuu julkisista toiminnoista on yha
enemman ihmisilla itsellaan.

Englannissa on edessa noin 40 %:n

leikkaus julkisesta taloudesta lahivuosien
alkana.

Ei vamaan olisi mahdollista suomalaisessa
systeemissa.....? Englannin

jarjestelmassa toimii, koska vastuu on jo
ulkoistettu.



Englannissa nojataan erittain paljon ja
tulevaisuudessa iIlmeisesti entista
enemman erilaisiin ns. kolmannen
sektorin toimijoihin.

Miten saataisiin Pirkkalassa toimivat
yleishyodylliset yhdistykset toimimaan
kunnan asettamien tavoitteiden
mukaisesti?

Vaihdantateoria; mita pitaa antaa, jotta
toinen tekee, niin kuin toivotaan?
Riittaako yleinen etu, turvallisuus,
terveys ym? - ehka el



Terveytta, hyvinvointia ja turvallisuutta
voidaan ja pitaakin myyda.

Vaatii kunnalta ja kaikiltakin osapuolilta
Ihan uutta osaamista
Ammattiosaaminen ><
markkinaosaaminen?

Hyva tyokalu tiettyyn,
vastaanottavaiseen vaestbonosaan
vaikuttamiseen.

Ei tietenkaan ratkaise kaikkia ongelmia.



Kun aktiivisten kuntalaisten sana painaa,
miten ja kenen toimesta passiiviset
kansalaiset tulevat kuulluiksi?
Passiivisten kuuleminen ongelma aina.
Jalkatyota, kenella on siihen resurssia?
Marginaalit saattavat saada
yliedustusta, eniten tukea tarvitsevat
eivat ole aktiivisia.

Voi toisaalta olla
osallistamisperiaatteiden vastaista kuulla
myOs niita, jotka eivat osallistu.



Englannin malli on taysin erilainen
perusteitaan myoten; toiminta nojaa
pitkalti yksityisiin ja 3. sektorin
toimijoihin, joita julkinen hallinto
rahoittaa lain edellyttamalla tavalla.
Pirkkalassa on kehitettava oma,
Suomen oloihin sopiva malli.

Osallistaminen on vahintaankin hyva
renki, mutta el valttamatta hyva isanta.



Foorumit toimineet runsaan vuoden, kuin
pelaajat kentalla ilman palloa ja maalia.

Osallistamista vaativat asiat pitaa voida
poliittisella ohjauksella maaritella,
ratkaisut sitten “kansan kadessa”.

Foorumeissa esiin tulevia
ongelmia/ideoita on saatava poliittiseen
paatoksentekoon.

Pitaa siis luoda organisoitu malli siita,
miten asiat litkkuvat ja miten palaute
jarjestyy.



